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Master en Asesoria Legal de Empresas

En la actualidad, se publican nuevas normas que obligan a
las empresas u organizaciones a numerosas adaptaciones
y cambios para cumplir con la normativa vigente. Ya sea en
prevencion de delitos, proteccién de datos o politicas de
igualdad, el cambio legislativo es continuo. Por esta razén,
el Master en Asesoria de Empresas es una excelente opcion
para aquellas todas aquellas personas interesadas en
ejercer en este sector.

Los alumnos del Master en Asesoria Legal de Empresas
estudiaran los siguientes mddulos:

Compliance Officer: el alumno comprenderda como
se disefla un modelo de prevencidon de delitos en las
empresas, evaluando adecuadamente los riesgos penales,
y serd capaz de disefiar un modelo de respuesta frente a

comportamientos irregulares detectados en las
empresas.

LOPD - GDD: en este mddulo se aprende todo
lo relacionado con el RGPD como la ley organica
de adaptacion del reglamento europeo a la
normativa espafiola, con las particularidades
afnadidas.

Prevencion de Riesgos Laborales: el mddulo
incluye las leyes y normas en prevencion
de riesgos laborales. Ademas, se aprende a
distinguir los riesgos mas frecuentes en la
empresa, asi como los métodos para prevenir
los accidentes mediante la aplicacion de las
técnicas, medidas y equipos necesarios.

Prevencion de blanqueo de Capitales: el
alumno conocera la legislacion por la que
determinadas categorias de personas vy
entidades consideradas sujetos obligados a
realizar la prevencion de blanqueo de capitales,
segun su actividad econdmica y si intervienen
en operaciones de adquisicidn 0 comercio.

Zonas de Pago SEPA: en este mddulo se estudia
como afecta la Ley de Servicios de Pago a sus
empresas realizaran todas las transferencias y
adeudos directos (domiciliaciones bancarias) se
realizardn de acuerdo con las reglas de la Zona

)

et

Unica de Pagos en Euros (Single Euro Payments
Area, SEPA).

Economia Verde en Oficinas y Despachos: se
aprende aimplementar un plan econémico que
cuente con una concienciacion medioambiental
ypersigue minimizarlosimpactos sobreelmedio
ambiente a través de acciones sostenibles
relacionadas con el uso del agua, energia y los
residuos.

lgualdad de Genero y Protocolo contra el
Abuso Sexual: se aprendera a desarrolar la
ley que indica que es obligatorio contar con
un protocolo para la prevencion del acoso
sexual y por razén de sexo, parte del contenido
obligatorio del plan de igualdad.

Canal de Denuncias: el alumno conocera la
Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la
proteccidn de las personas que informen sobre
infracciones normativas y de lucha contra la
corrupcion obliga a todas las empresas con mas
de 49 trabajadores a implementar un canal de
denuncias interno, con el objetivo de garantizar
la prevencién y castigo de la comision de delitos
e infracciones en las empresas en diversas
materias.
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PROGRAMA DEL MASTER EN ASESORIA LEGAL DE EMPRESAS

COMPLIANCE OFFICER

*Guia en un minuto.

*Persona juridica.

*Responsabilidad penal de las personas juridicas.

*El programa de cumplimiento.

*La norma ISO 19600.

‘Modelo de organizacion y gestion de prevencion
penal.

*Obligaciones de compliance.

*Objetivos de compliance.

Toma de condiencia.

-Establecimiento de controles y procedimientos.

+El Compliance Officer.

*MANUALES y EEMPLOS DE MANUALES DE
CUMPLIMIENTO

*Manual de compliance ejemplo 1

‘Manual de compliance ejemplo 2

*Manual completo

LOPD -GDD
TEMA 1. REGLAMENTO GENERAL
DE PROTECCION DE DATOS

*Delegado de proteccion de datos

-Transferencias internacionales

- Tratamiento de datos de menores

-Lista de verificacion

-Lista de verificacion |l

-Lista de verificacion lll

-Lista de verificacion IV

*Claves del Reglamento Europeo de

-Proteccion de Datos |

*Claves del Reglamento Europeo de Proteccion de
Datos I

‘Herramienta de ayuda RGPD

-Facilita RGPD

Lectura Il RGPD

*Test Il RGPD :
TEMA 2. LEY ORGANICA DE
PROTECCION DE DATOS Y GDD

«LOPDGDD 1

«LOPDGDD 2

+LOPDGDD 3

L OPDGDD

*Ley organica 5 diciembre 2018 LOPD

*Test LOPD GDD
TEMA 3. DESARROLLO DE LA
LEY DE PROTECCION DE DATOS Y GDD

*Principios de proteccion de datos
*Derechos de las personas

- Tratamiento concreto de datos
*Responsable y encargado del tratamiento
*Lectura LOPD GDD |

“Test LOPD GDD 1

-Transferencias internacionales de datos
*Autoridades de proteccion de datos
*Lectura LOPD GDD |l

TEMA 4. SANCIONES

*Sanciones

*Infracciones leves
*Infracciones graves
*Infracciones muy graves
*Lectura LOPD GDD Il
“Test LOPD GDD 2

TEMA 5. GARANTIA DE DERECHOS DIGITALES

*Garantia de los derechos digjtales |
*Garantia de los derechos digjtales |l
*Lectura GDD

Test GDD

PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

*Introduccion.
*Conceptos generales de trabajo.
*Conceptos sobre salud y condiciones de

trabajo.

*Evaluacion de las condiciones de trabajo.
*Vigilancia de la salud.

*Gestion de accidentes de trabajo.
*Precauciones generales.

-Queé hacer.

*Primeros auxilios.

*Primeros auxilios quemaduras.
-Primeros auxilios RCP,

*Lugares de trabajo.

‘Maquinas y herramientas.

*Trabajos en altura.

*Riesgo eléctrico.

*Sefializacion de seguridad.

*Equipos de proteccion individual.
-Planes de emergencia y evacuacion.
*Incendios.

-Conceptos basicos ley PRL.

*Ley 31-1995 PRL.

*RD 39-1997 reglamento

‘Ley de Prevencion de Riesgos Laborales
*Manual de Prevencion de Riesgos Laborales
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PROGRAMA DEL MASTER EN ASESORIA LEGAL DE EMPRESAS

PREVENCION DE BLANQUEO
DE CAPITALES

*Conceptualizacion

*Introduccion

-Fases del blanqueo de capitales

*Tipologias y canales

*Sujetos obligados

*Los profesionales

*Abogados y procuradores

*Auditores de cuentas, asesores, contablesy
otras actividades profesionales

-Entidades financieras |

*Entidades finandieras Il

*Resto de sujetos obligados

*Obligaciones de los sujetos afectados

*Obligaciones de los sujetos obligados |

*Obligaciones de los sujetos obligados i

*Obligaciones de los sujetos obligados lli

"LECTURAS

*Lectura blanqueo de capitales.

-Ftapas en el proceso de lavado de dinero.

*Recomendaciones sobre las medidas de control
interno.

*Tipologia de blanqueo seglin SEPBLAC.

*Casos de blanqueo de capitales.

*Noticias.

*El notariado informa.

*Cumplimiento de las obligaciones.

»Comunicacion de operativas sospechas por
indicio.

*El gjerdicio de la abogacia en la Ley de Prevencion
del Blangqueo de Capitales.

*Blanqueo en banca corresponsales.

*Catalogo para entidades aseguradoras.

*Prevencion en el mercado de renta variable.

-La gestion de transferencias.

-Catalogo operaciones de riesgo de blanqueo de
capitales de promocion Inmobiliaria.

*Herramienta clave para la prevencion efectiva
del blanqueo de capitales.

*Régimen sancionador.

*Obligaciones de los sujetos obligados.

Examen espedial.

*Catdlogo para profesionales.

*Blangueo y financiacion del terrorismo.

*FORMULARIOS

*ldentificacion formal de los clientes.

*|dentificacion del titular real del negodio.

*Informacion sobre el proposito.
*Seguimiento continuo de la relacion de negocios

de los clientes.

»Comunicacion operaciones sospechosas por

indicios.

-Abstencion de ejecucion en determinadas

obligaciones.

-Comunicadion sistematica de operaciones.
*Colaboracion con el SEPBLAC.

*Aprobacion por escrito.

*Designacion de un representante ante el SEP-

BLAC.

*Creacion de un organo de control interno.
*Aprobacion de un manual.

*Examen anual por un experto externo.
*Proteccion e idoneidad de empleados, directivos

y agentes.

*Declaracion de movimientos de medios de pago.

ZONAS DE PAGO SEPA

- ;Qué es la SEPA? (Multimedia)
*Aplicacion de la SEPA (Formato texto)
*Resumen sobre aplicacion de la SEPA (Multime-

dia)

*Orden de domiciliacion mandato adeudo directo

SEPA (Formato texto)

*Orden de domiciliacion adeudo directo SEPA

B2B (Formato texto)

*Orden de domiciliacidn adeudo directo SEPA

(Formato texto)

- :QUE es el Reglamento 260-2012? (Multimedia)
*El Reglamento 260-2012 (Formato texto)
-Plan de accion definitivo migracion de adeudos y

transferencias. (Formato texto)

*Migracion a SEPA de los Adeudos domiciliados

espafoles. (Formato texto)

*‘Manuales y Legislacion Basica (Formato texto)
-Ley 16 2009 de Servicios de Pagos Unico
*El Reglamento 260-2012 sobre requisitos

técnicos y empresariales para las transferencias
y los adeudos

*Directiva 2007-64 sobre servicios de pago en el

mercado interior

*Manual Basico SEPA

ECONOMIA VERDE EN OFICINAS Y DESPACHOS

*Buenas practicas ambientales
*Qué son las buenas practicas ambientales
*Perfil profesional
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PROGRAMA DEL MASTER EN ASESORIA LEGAL DE EMPRESAS

*Desechos que se generan *Derechos de las mujeres de violencia de
-Practicas incorrectas genero
*Buenas practicas ambientales | -Tutela institucional
*Buenas practicas ambientales i -Discapacidad y dependencia
-Otras consideraciones -El sistema para la autonomia y atencion ala
*Manual Buenas Practicas dependencia
*Reducir al maximo la tenencia de archivos fisicos *Manual del alumno - Igualdad de Género
de los clientes *Curso Protocolo contra el Acoso Sexual
*Gestion mas eficiente de los aparatos de 0
calefaccion, aire acondicionado e iluminacion *Guia didactica
-(Gestion, tratamiento y correcto desecho de -Conceptos
aparatos electronicos -Estadisticas
*Herramientas *Concepto de acoso
*Certificado digital *Acoso sexual laboral
‘Lanube *Acoso sexual laboral |l
*Archivo digital de los expedientes y subida ala -Prevencion e intervendion
nube *Lectura | Acoso sexual en el trabajo
*Gestion de la nube *Test 1 Acoso sexual
*Servidor NAS *Medidas para la erradicacion
-Factura electronica *Actuadion frente al acoso sexual
-Conceptos *Procedimientos
-Conceptos | *Claves para la intervencion
*Administraciones publicas *Intervinientes en la prevencion
-Facturas electronicas a empresas *Lectura 2 Protocolos acoso sexual
-Saber mas *Test 2 Protocolos
*Manual de usuario Inside *Modelo de denuncia por acoso sexual
et~ ~ CANAL DENUNCIAS
-Descarga del programa *Que es - Qué es el canal de denuncias
-Men(i prindipal facturas *Objetivos - Objetivos de un canal de denun-
-Articulos O , ,
-Clientes Normativa - Normativa de referencia
-Factura electrénica -Caracteristicas - Caracteristicas y requisitos

*Funcionamiento - Funcionamiento del canal

IGUALDAD DE GENERO Y PROTOCOLO de denuncias

CONTRA EL ACOSO SEXUAL -Sanciones - Sanciones
*Curso Igualdad de Género *Ejemplos de canal de denuncias
-La igualdad de género en la constituciéon ‘Ley 2/2023 |
‘La ley organica 3-2007 -Software de canal de denuncias
-El principio de igualdad y la tutela contra la ‘Aplicadion
discriminacion *Aplicacion Whistleblower

-Politicas publicas para la igualdad

-Accion administrativa para la igualdad

*El derecho al trabajo en igualdad de oportunidades
-Principio de igualdad en el empleo publico
-Disposiciones organizativas

-Politicas contra la violencia de género

*Ley de medidas de proteccion integral contra la
violencia de género
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ADEMAS, CON TU MATRICULA...

BIBLIOTECA PREMIUM 40 CURSOS ONLINE

Andlisis Econdmico
Financiero de la Empresa
Contaplus flex
Facturaplus flex

Curso de Proyectos de
Inversion

La Facturacion como
gestion comerdial
Contabilidad Avanzada
Gestion de Equipos de
Trabajo

Los Fundamentos del
Concepto de Liderazgo
Gestion Eficaz de Reuniones
Coaching -Desarrollo
Profesional Estratégico
Habilidades Directivas
Complementarias

»

»

Direcciony Motivacion
de Equipos
Presentaciones Orales
Eficaces

Curso deSiltra

El recibo de salarios 0
nomina

Nominaplus flex
Auditorias de Prevencion
de Riesgos Laborales
Riesgos Personalesy en
el Trabajo en Comercios
-COVID19

Curso de Internety Google
Drive

Primeros pasos con
Excel 2016

¥

»

»

»

Primeros pasos con
Word 2016

WordPress

Formacion en Nuevas
Tecnologjas para
Directivos de Pyme
Gestion Informatizada de
Archivos de Empresa
Disefio de un Plan de
Negocio enla Empresa
Nuevas Tecnologias
Aplicadas a la Gestion
Laboral y Fiscal

Cursode Prédicas de Ofidna
Big Data

Teletrabajo

Formacion de proteccion
de datos para trabajadores

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Inglés para secretarias
Registro retributivo y
auditoria retributiva
Inglés para comerdantes
Posicionamiento Web
Community managenment —
Marketing en las Redes
Sociales

Atencion al dientey
calidad en el servicio
Tecnicas de marketing
Comerdio electronico
Linkedin para empresas
Escaparatismo

iNO DEJES PASAR ESTA OPORTUNIDAD!
|nscr|’bete AQUI

O informate de mas en

baefo.eg
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https://caefo.es/master-en-asesoria-legal-de-empresas/
https://caefo.es/

